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Kontorets abningstider

TELEFON NUMMER:
46 97 16 00
Mandag: kl. 10.00-15.00
Tirsdag: kl. 10.00-15.00
Onsdag: kl. 10.00-15.00
Torsdag: kl. 10.00-17.00
Fredag: kl. 10.00-12.00

Fax: 46 97 16 01
Email: Koege@foa.dk
www.foa.dk/koege

Socialradgiver:
Telefonisk henvendelse og tidsbestilling
er:

Mandag: kl. 10.00-15.00
Tirsdag: kl. 10.00-15.00
Onsdag: kl. 10.00-15.00
Torsdag: kl. 10.00-15.00
Fredag: Fri

PenSam:

Tid aftales hos PenSam pa tIf. 44393939
- eller kontakt FOA Kgge pa tlf. 46971600

Bladudvalget:
Jonna Slott, ansvarshavende
og Charlotte Jensen

Oplag: 3.500 ex.
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LEDER

Uligheden vokser i Danmark

Pa arbejdsmarkedet, blandt bgrn, mellem
®ldre og i danskernes sundhed.

FOA vil arbejde for at mindske den voksende ulighed i Danmark, der koster borgere og
FOAs medlemmer dyrt. For 10 ar siden var Danmark Europas naestmest lige land.

I dag er vi nummer 14. Danmark er det vesteuropaiske land, hvor uligheden er steget mest
fra 2005 til 2012. Andelen af fattige er mere end fordoblet, hvor de 10 % fattigste har en
lavere indkomst, end de havde i 2002. Bag tallene gemmer sig en voksende gruppe menne-
sker, som har svart ved at opretholde en indkomst, de kan leve af.

FOA har fire mal:

1. “Reformernes ulighed” skal modvirkes. Dagpengereformen, kontanthjelpsreformen,
Fgrtidspensionsreformen og sygedagpengereformen er nogle af de tiltag, som har gget ulig-
heden. Konsekvenserne kan mearkes blandt de 33.900 mennesker, der har mistet dagpengene.
og for eksempel blandt unge arbejdslgse, som nu ikke laengere kan fa kontanthjelp men en
ydelse, der svarer til SU.

2. Born skal have lige muligheder i livet. Uligheden rammer tidligt og setter spor for
resten af livet. De unge og samfundet gér glip af talenter, som fattige bgrn og unge kunne
have udvist, hvis de havde haft bedre vilkar for deres opvekst.

3. Alle zeldre skal kunne leve et vaerdigt liv. Blandt danskere over 60 findes de mest
velhavende og nogle af de allerfattigste. Vores velferdsstat afbgder i mindre og mindre grad
de svere vilkar, fattige @ldre lever under. Nar plejen skares ned til et minimum, og der knap
nok er tid til det helt basale, stiger antallet af @ldre, som ma leve et ensomt liv.

4. Postnummer, uddannelse og erhverv skal ikke leengere kunne aflaeses pA menne-
skers levealder og sundhedstilstand. Fra 1987 til 2012 steg forskellen pa hvor gamle, de
rigeste og fattigste bliver. I 1987 blev den rigeste fjerdedel af mandene 5 ar @ldre end den
fattigste fjerdedel i gennemsnit. I 2012 var forskellen 10 ar.

Arbejdspladserne kan vare med til at rette op pa uligheden i sundhed. Motion i arbejdstiden,
kantineordninger, sundhedstjek og hjlp til fysioterapi og andre trenings- og behandlings-
tilbud kan lgfte sundhedstilstanden hos en stor gruppe danskere, som er s@rligt udsat, fordi
de har hardt fysisk arbejde.

FOA vil lzegge pres pa de politiske partier for at fa sat ulighed pa dagsordenen.
Det vil ske ved at sette fokus pé resultaterne af den farte politik - og ved konkret at blande
sig i den offentlige debat bade lokalt og centralt.

Linda Andersen
Neestformand

Felg kampen mod ulighed pa FOAs hjemmeside www.foa.dk
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6.000 star nu uden indtegt

Og de far ikke en gre i hjelp og har forelgbig veret igennem den store nedtur. Fra at have
Ignnet arbejde til at std uden hverken ind-komst eller job. Det viser officielle tal om virknin-
gerne af reformen af dagpengene. Bag tallet 6.000 gemmer sig ikke alene arbejdslgse med
voldsomme lommesmerter, men ogséd menneskelige kriser af rang.

Fagbeveagelsen kalder udviklingen ’skremmende’ og krever @ndringer i en kommende
reform. Arbejdsgiverne vil lade sta til!

Tallet stiger

36.000

har mistet retten
til dagpenge

6.010

danskere

fik i 2013 tilkendt
fartidspension

| 2012 var tallet

13.180

(kilde Ugebrevet A4)

Efterlen udskudt

E\ttt_rlﬁﬁ i

I 2013 gik man typisk pa

efterlgn som 61-arig

12023 kan du ferst ga pa
efterlgn som 64-arig

Kontanthjzelp sat ned

Unge under 30 ar far
70.284 kr. om aret

Dermed ryger de under
fattigdomsgraensen pa

103.200 kr. om aret

14.700

danskere
mister hvert ar

4.000-7.000 kr.

om méaneden

nar de gér fra
sygedagpenge til
juhafklaﬁngsydelse
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AFDELINGEN

Pa billedet fra venstre ses: Pia Larsen FOA Koge, Afdelingsleder Kirsten Christiansen,
Praktikvejleder Marianne Greiff og Lone Rosenville FOA Roskilde

FOA Kgge og FOA Roskilde blev i foraret 2013 enige om at kére arets praktikvejleder, fordi
vejlederne ggr et keempe stykke arbejde i kommuner og regioner. Dette blev sa stor en stor
succes, sa vi besluttede at det skulle vere en arlig tilbagevendende begivenhed.

FOA vil med kareingen sette fokus pé vigtigheden i at vaere en dygtig vejleder og hvor stor
betydning det har for eleverne, at de oplever en god praktik.

Torsdag den 12. juni blev prisen uddelt, og det er sket pa baggrund af en stemmeseddel, der
er uddelt pa SOSU skolen i Greve. Her kunne eleverne indstille deres praktikvejleder. Sidst i
april var afstemningen slut, og der blev kéret 1 vinder. Vinderen blev udtrukket blandt ind-
stillede praktikvejledere fra Solrgd, Kgge og Stevns kommune samt Kgge sygehus.
Vinderen blev Marianne Greiff fra H1 pa Kgge sygehus.

FOA overraskede Marianne pé hendes arbejdsplads med en flot buket blomster og en kurv
med lakkerier til hende og hendes kollegaer.

Marianne blev indstillet af SSA elev Susanne Gjgrlund Hansen som blandt andet skriver:
Min vejleder gav mig en god introduktion, var god til at lere fra sig, hun var smilende og
imgdekommende. Gav mig béde ris og ros pa en rigtig god made. Jeg har veret rigtig glad
for at veere pa H1, og dette var ikke mindst pa grund af Marianne.
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AFDELINGEN

Regler om sggnehelligdage i julen og nytaret 2014/2015.

Der findes forskellige regler for frihed i forbindelse med jul og nytar inden for de

forskellige fagomrader. I tabellen kan du se, hvad der gzlder for dig.

Faggruppe [ Social- og sundhedspersonale, serviceassistenter samt husassistenter pa
dggnomradet - Kommuner
24.12 Alle 3 dage er eller ligestilles med helligdage.
25.12 Man skal have nedsat sit timetal i normperioden med 7.4 time pr. dag,
hvis man er ansat pa fuld tid (37 timer)
26.12 Er man ansat pa deltid nedsettes timetallet forholdsmeessigt pr. dag ved
at dividere ens ans@ttelsestimer med 5 = daglig nedsattelse.
Er man pa arbejdet pa alle eller nogle af dagene, vil man fa en FO-dag til
senere afvikling.
Hertil kommer et tilleeg pa 50 % af timelgnnen / afspadseringstimer.
For ansatte i fast nattevagt betragtes den 24.12 som almindelig arbejdsdag.
31.12 Flest mulige skal have fri fra kl. 12 — 24 uden at man senere skal arbejde
timerne ind.
Effektivt arbejde fra kl. 12 — 24 giver et tilleg pa 50 % af timelgnnen / af
spadseringstimer.
Afvikling af ferie og fridag pa dagen giver ikke ret til erstatningsfrihed
1.1.2015 Helligdag. Se reglerne ovenfor under juledagene.
Faggruppe | Teknisk service personale - Kommuner
24.12 Almindelig arbejdsdag. Evt. frihed betales med ferie eller afspadsering.
25.12 Helligdage. Effektivt arbejde pa dagene giver et timetilleg pa 56,43 kr.
26.12
31.12 Almindelig arbejdsdag. Evt. frihed betales med ferie eller afspadsering.
1.1.2015 Helligdag. Effektivt arbejde pa dagen giver et timetilleeg pa 56,43 kr.
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AFDELINGEN

Faggruppe | Paedagogmedhjalpere og dagplejere - Kommuner

24.12 Almindelig arbejdsdag. Evt. frihed betales med ferie eller afspadsering.

25.12 Helligdag.

26.12 Helligdag.

31.12 Almindelig arbejdsdag. Evt. frihed betales med ferie eller afspadsering.

1.1.2015 Helligdag.

Faggruppe | Social- og sundhedspersonale samt serviceassistenter - Regioner

24.12 Alle 3 dage er eller ligestilles med helligdage.

25.12 Man skal have nedsat sit timetal i normperioden med 7.4 time pr. dag, hvis
man er ansat pa fuld tid.

26.12 Er man ansat pa deltid nedsattes timetallet forholdsmaessigt pr. dag ved at
dividere ens ans@ttelsestimer med 5 = daglig nedsattelse.
Er man pa arbejdet pa alle eller nogle af dagene, vil man fa en FO-dag til
senere afvikling. Hertil kommer et tilleg pa 50 % af timelgnnen / afspadse
ringstimer.
For ansatte i fast nattevagt betragtes den 24.12 som almindelig arbejdsdag.

31.12 Flest mulige skal have fri fra kl. 12 — 24 uden at man senere skal arbejde
timerne ind. Effektivt arbejde fra kl. 12 — 24 giver et tilleeg pa 42 % af time
lgnnen / afspadseringstimer.
Afvikling af ferie og fridag pa dagen giver ikke ret til erstatningsfrihed.

1.1.2015 Helligdag. Se reglerne ovenfor under juledagene
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AFDELINGEN
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Ny medarbejder i afdelingen
Charlotte Jensen er ansat i FOA Kgge fra

den 1. april 2014, og er aflgser for Jytte Melau,
der er gaet pa pension.

Charlotte har tidligere veret ansat i FOAs
forbundshus som sekretzer i kampagne og
analyse afdelingen.

Charlottes primzere opgaver er at betjene
receptionen, og glzeder sig til at yde en
super service til alle FOA Kgges medlemmer.
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. AFDELINGEN ®)
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FOA skal forhandle din og dine kollegaers overenskomst for de kommende ar. Forhandlin-
gerne starter i december 2014 og skal vere afsluttet inden udgangen af februar 2015.
Afdelingen har indsamlet overenskomstkrav fra medlemmer, arbejdspladser og Tillidsvalgte
og videresendt kravene til vores hovedforbund, og pd FOAs strategimgde d. 21. oktober
2014 udtages de krav, der er feelles for FOA. Sektorerne udtager efterfglgende kravene pa
de enkelte overenskomstomrader.

Fglg med pa www.foa.dk

FOAs Hovedbestyrelse (HB) har fastsat indmeldelsesfristen for opnaelse af ret
til konfliktunderstgttelse ved OK 15 til 1.1.2015.

Nyansatte og overflyttede, ansat/overflyttet pa en senere dato end 1.1.2015,
opnar dog ret til konfliktunderstgttelse pr. indmeldelsesdato.

Jubileumsreception

Traditionen tro afholdes en jubileumsreception
for drets jubilarer i 2014
pad Teaterbygningen i Koge

Torsdag den 29. januar 2015 kL. 18.00
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ARBEJDSMIL)O

Arbejdsmilje
- Pas pa arme, ben og kna

Ben kne, arme og h@nder er mest udsatte ved faldulykker, viser ny statistik fra Arbejds-
skadestyrelsen, der ogsa oplyser, at flest falder i social — og sundhedsveasenet.

Det er ben og kna, arme og hander, der er mest udsat, nar man falder eller far noget ned
over sig. Det fremgar af en frisk opggrelse af arbejdsrelaterede faldulykker i 2013, som
Arbejdsskadestyrelsen har udarbejdet for Magasinet Arbejdsmiljg. Ud af 7.616 faldulykker
gav 1506 skader pa ben, knz eller fodder, og tilsammen var der 1.297 skader pa arme, hand,
héandled og fingre.

En fjerdedel giver erstatning.

Den aktuelle statistik for 2013 forteeller ogsa, at der blev anmeldt 7.384 faldulykker. Heraf
udlgste 25 % erstatning, 36 % blev anerkendt som arbejdsulykke, men udlgste ikke erstat-
ning. 12 % blev afvist, og 24 % var ikke ferdigbehandlede.

De 37-56 arige star for de fleste faldulykker.

Region Hovedstaden og region Midtjylland anmelder hver knap 25 % af faldulykkerne.
Region Syddanmark 22 %, region Sjelland 17 % og region Nordjylland 11 %.

I rene tal anmeldte branchen Sundhedsvasen og Sociale Foranstaltninger flest faldulykker i
2013, nemlig 1.237 ud af totalen pa 7.616. Derefter kom Fremstillingsvirksomhed med 868,
og Bygge og Anleg med 856 faldulykker.

Y,
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AKTIVITETER
EDB

FOA KOGE
i samarbejde med

KOGE HANDELSSKOLE Ring eller mail efter an§¢gnlngsskema og
for naermere oplysninger hos Eva

tlf. 46 97 16 00, E-mail: koege @foa.dk

DATASTUEN

Kurserne foregar pa Handelsskolen
Kurserne afvikles hele aret pa nzer uge 8 og 42.
Alle kurser er om dagen fra ca. kl. 8.15 - 15.15

Alle kurser kan etableres som dag, eftermiddag og aften-
kurser ved min. 14. deltagere i FOA Kage.

Hvem kan deltage - Alle kan deltage
Hvis du er fyldt 20 ar og din
uddannelse ikke overstiger en
erhvervsuddannelse eller et niveau,
der kan sidestilles hermed.

Du har ogsé mulighed for at sgge
VEU-godtggrelse, som svarer
til hgjeste dagpengesats.

Gratis for ledige, men kontakt din A-kasse inden tilmelding.
A-kassen godkender deltagelse, hvorefter Jobcenter underskriver og stempler
optagelsesblanket. (Udleveres pa Kege Handelsskole eller i FOA Koge)

°
L]
o
[ ]

Svemme- og motionskort
Til Kege Svemmeland kan kebes i afdelingen
Prisen er kr. 340,- for 10 ture til svemmehal
eller kr. 420, - inkl. motion

OBS! For pensionister er det billigere at kebe i
Kege Svemmeland

00000 00000000000 000000000000000000000000000000000000000000
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A-KASSE

Orienteringsmgder om efterlon

FOA Kaege inviterer til 2 orienteringsmeder om efterlon for medlemmer,
der tilherer Argang 1955 eller tidligere argange.

Hvis du nzrmer dig efterlgnsalderen og betaler til efterlgnsordningen, sa er der en
mulighed for at komme til m@de i afdelingen, hvor vores A-kasseleder Ole Bruun vil
gennemga reglerne for

Efterlgnsbevis

Overgang til efterlgn
Udskydelse af efterlgn
Pensionsmodregning
Arbejde og efterlgn
@Dkonomi i efterlgnsperioden
Skattefri preemie

L 2R 2R 2K 2R 2R 2R 2

Der plejer at veere efterspgrgsel pa disse mgder, og vi har tradition for,
at man kan tage en ledsager med. Mgderne holdes

TORSDAG DEN 30. OKTOBER 2014
]
TORSDAG DEN 6. NOVEMBER 2014
i FOA, Ngrregade 52

Mgderne starter kl 17, hvor afdelingen serverer en sandwich.
Afthangig af spgrgelysten, skal man regne med at mgderne varer ca. 2 timer.

Tilmelding er absolut ngdvendig pa telefon 46 97 16 00
senest den 27. oktober 2014

2
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A-KASSE

For dig der kan fa efterlgn i 2014 og 2015

-og som maske “tyvstarter” pensionsudbetalingen

Efterlgnsalderen stiger, og det kan de fgrste FOA-medlemmer marke nu. De sidste medlem-
mer, der kunne fa efterlgn som 60 arige, tilhgrer argang 1953. Hgrer du til argang 54 og 55
stiger efterlgnsalderen gradvist.

Er du fgdt i 1. halvar 1954 kan du ga pa efterlgn nar du er 60%; ar.
Er du fgdt i 2. halvar 1954 kan du ga pa efterlgn nar du er 61 ar.
Er du fgdt i 1. halvar 1955 kan du ga pa efterlgn nar du er 61% ar.
Er du fgdt i 2. halvar 1955 kan du ga pa efterlgn nar du er 62 ar.

For argang 1954 og 1955 gelder i gvrigt, at de fglger reglerne i den gammelkendte efter-
lgnsordning, bl.a. at de kan fa efterlgn i op til 5 ar.

Men sa er det lige det med pensionsalderen. Den er fortsat 60 ar, og det betyder, at selvom
man maske fgrst har ret til efterlgn som 61 arig, kan man godt starte sin pensionsudbetaling
som 60 arig. Her skal man skelne mellem udbetaling af engangsbelgb, f.eks. kapitalpensio-
ner og udbetaling af lgbende pensioner, f.eks. PenSam alderspensioner og tjenestemands
pensioner.

Hvis du f.eks. haver en kapitalpension, du har i en bank som 60 érig, og siden gér pé efter-
lgn som 61 drig, skal verdien af kapitalpensionen stadig indgé i opggrelsen af dine pensio-
ner, som om den ikke var haevet. Man kan altsa ikke haeve en pension i utide, og pa den
made undga at den medfgrer modregning i efterlgnnen.

Dog er det stadig sadan for drgang 1954 og -55, at hvis man udskyder overgangen til efter-
lgn i 2 ar fra man har féet efterlgnsbeviset, og har arbejdet minimum 3120 timer i 2 ars pe-
rioden, vil store kapitalpensioner og lignende ikke medfgre modregning i efterlgnnen.
Hvis du starter udbetalingen af en lgbende alderspension fra PenSam som 60 érig og forst
gar pa efterlgn som 61 arig, vil det belgb, der er udbetalt i Igbet af aret ogsd medfgre mod-
regning i efterlgnnen.

Suk, er der nok mange, der tenker. Er de blevet skrupskgre i A-kassen? Det er vi desvarre
ikke, men det er nogle komplicerede regler, vi skal til at administrere.

Hvis du overvejer at haeve en eller flere af dine pensioner, inden du nér efterlgnsalderen, bgr
du kontakte os i A-kassen, sd du ved, hvordan du er stillet, hvis du siden gér pa efterlgn.

Ole Bruun, A-kasseleder
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Torsdag d. 4. december 2014 fra kl. 18 til 21.30.

1 Teaterbygningens store sal.
Bag Haverne 1
4600 Koge

Kom og veer med til hyggelig aften.
1 ar kommer Marvin og drengene underholder med rigtig god musik,
som alle kan synge med pa.

Der vil veere lidt god mad, samt ol, vand og vin.
Kaffe og godter.

Alt dette far du for kun 100 Kr.
Der er begreensede pladser, sa skynd dig.

Billetterne scelges i FOA Koge Norregade 52 4600 Koge
fra d. 6. november til d. 27. november.

Vi gleeder os til at se dig.
e, LE R

Juletraesfest
for afdelingens medlemmer og familie

Kom og veer med til en hyggelig dag sammen med
Hitfingers og Julemanden

Sondag d. 14. december 2014 fra ki. 14.00 til kl. 17.00

pa teaterbygningen i Koge.
Vi skal synge og danse, lave konkurrencer og meget, meget mere.

Der vil veere godteposer, eebleskiver og sodavand til bornene.
Til de voksne vil der veere glogg, kaffe og cebleskiver.
Endvidere vil der veere mulighed for at kobe ol, vand og vin.

Billetter kan kobes i afdelingen
. fra den 6. november til den 4. december 2014

Voksne 50 Kr. og born 25 Kr.

Husk Nissehuen
Vi gleeder os til at se rigtig mange
FOA Koge

&
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SENIOR-KLUBBEN

Efterarshygge torsdag 30. oktober 2014
Efterarsarrangementet holdes

i Riddersalen hos FOA

Ngrregade 52 k1. 13.00

Der vil vaere foredrag med Siv Andersen om Kgge Kyst.
Foreningen vil vi vaere vert ved en let anretning.

Pris kr. 70.00

Max. 35 personer

Tilmelding samt betaling senest d. 24. oktober. 2014

Julehygge tirsdag 18. november 2014
Julehyggen holdes i Riddersalen hos FOA

Ngrregade 52 kl. 13.00 — max. 35 pers.

Pris kr. 50.00 inkl. forplejning og 3 plader til Banko.
Tilmelding samt betaling senest 7. november 2014 i afdelingen

Julefrokost torsdag den 4. december 2014
Julefrokosten afholdes sammen med afdelingens
julearrangement i Teaterbygningens store sal.

Pris 100 kr.

Billetter szlges i FOA Kgge fra den 6. november

til den 27. november 2014

Generalforsamling mandag den 16. februar

2015

Set allerede nu x i kalenderen mandag den 16. februar 2015,
hvor vi atholder generalforsamling.

Paskehygge torsdag den 26. marts 2015
Nermere beskrivelse kommer senere
Tilmelding og betaling senest den 16. marts 2015 i afdelingen

Mandagsklubben

Vi gar hver mandag kl. 10.00.

Her er ingen tilmelding, man skal bare mgde
op ved FOA, Ngrregade 52, Kgge

U3
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TIPSKUPON

1. Holdes julearrangementet den 4. december pa Niels Juel?

2. Kan man ga pa efterlon som 61 arig i 2023?

3. Har seniorklubben efterarshygge den 30. oktober 2014?

4. Er arets praktikvejleder ansat i Solrad kommune?

5. Hedder receptionisten i FOA Kage Jytte?

6. Betragtes den 1. januar som en helligdag?

7. Har A-kassen abent mellem jul og nytar?

8.  Erunge under 30 ar, der er pa kontanthjeelp,
under fattigdoms-greensen som er 103.200 kr. om aret?

Der traekkes lod om en julekurv
blandt de indsendte besvarelser med 8 rigtige.

Indsendt af:

NaVN: .o CPrNr e
AQIESSE: .t anaa
Postnr.: ..o BY
Telefon:..........ueee.... E-mail.....cccoooi e,

Send hele siden ind til FOA, Nerregade 52, 4600 Koge
Merket konkurrence” senest 12. december 2014
Vinderen far besked den 17. december 2014

og kan hente julekurven i afdelingen.



